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EJE DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS

El Superior Tribunal de Justicia mediante Resolucion Nro. 33/2023, aprobo el Plan de Formacion Integral de |a Escuela de Capacitacion Judicial,

correspondiente al aNo JudiCial 2023. ...

EJE DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Formacion en Materia Civil y Contencioso Administrativo

Jornadas sobre “Procesos colectivos y Acciones de clase”
DISPOSICION NRO. 18/23 ECJ

Docentes: Dra. Pamela TOLOSA y los Dres. Matias SUCUNZA y Francisco VERBIC.
Fechas: 16,23 y 30 de mayo 2023

Modalidad: Virtual — Plataforma Zoom

Destinatarios/as: Magistrados/as, Funcionarios/as y Empleados/as del Poder Judi-
cial y abogados/as de la matricula interesados/as en la tematica.

Carga horaria: 6 hs relo;j.

Participaron: 87 personas.

................................................................................................................................................................................ .

Jornadas sobre “Aspectos practicos de la Implementacién del Fuero
Contencioso Administrativo en Rio Negro”
DISPOSICION NRO. 26/23 ECJ

Facilitadores: Dres. Julidn FERNANDEZ EGUIA, Matias LAFUENT, Gastén DEL CASTA-
NO AGUILERA , Dra. Silvia Soledad ROMANO, Dra. Nancy PEILMAN.

Fechas: 01,06 y 14 de Junio 2023

Modalidad: Virtual — Plataforma Zoom

Carga horaria:5 hs reloj

Participaron: 134 personas
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Taller sobre “Derecho Procesal
Civil” para empleados del Juzga-
do Civil, Comercial, Mineria y Fa-
milia N° 9 de S.A.O.

DISPOSICION NRO. 20/2023 ECJ

Facilitadora: Dra. Maria Lujan IGNAZI
Destinatarios/as: Empleados/as del Juz-
gado Familia/Civil de San Antonio Oeste
Lugar: Sede del Juzgado Familia/Civil de
San Antonio Oeste

Modalidad: Presencial

Fechas: 12y 19 de mayo, 02,09y 16 de
junio, 20y 27 de septiembre

Carga Horaria: 21 horas reloj
Participantes: 9 personas

Segunda parte del Taller sobre
“Derecho Procesal Civil” para
empleados del Juzgado Civil, Co-
mercial, Mineria y Familia N° 9 de
S.A.O.

DISPOSICION NRO. 60/2023 ECJ

Facilitador: Cdor. Maximo MARTINEZ
Destinatarios/as: Empleados/as del Juz-
gado Familia/Civil de San Antonio Oeste
Lugar: Sede del Juzgado Familia/Civil de
San Antonio Oeste

Modalidad: Presencial

Fechas: 23 y 30 de Noviembre

Carga horaria: 6 hs. reloj

Participantes: /7 personas
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Jornadas de Capacitacion para el Abordaje de Contratos
Inmobiliarios
DISPOSICION NRO. 57/2023 ECJ

Organiza: la Escuela de Capacitacion Judicial, Colegio de Abogados de Viedma'y

Colegio de Martilleros y Corredores.

Fechas: 21 y 22 de noviembre 2023

Disertante: Dr. Mariano ESPER

Modalidad Presencial: Auditorio del Poder Judicial - Viedma
Carga Horaria:10 hs.reloj

Participantes: 42 personas
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Formacion en Materia de Familia

Ciclo de capacitacion sobre “Diagnostico de Capacidad Parental
Adoptiva”
DISPOSICION NRO. 05/23 ECJ

Destinatarios/as: Profesionales de las cuatro Circunscripciones Judiciales que in-
tervienen en el proceso diagnéstico de capacidad parental adoptiva (Psicélogos/as
integrantes de los Cuerpos de Investigacion Forense y de los Equipos Téecnicos del
Fuero de Familia y Lic. en Trabajo Social integrantes de los Departamentos de Servi-
cio Social).

Fundamentacion: Brindar un espacio para la profundizacion de las variables sobre
las que se trabaja en un proceso diagnostico de capacidad parental adoptiva. Conte-
nido del Informe Diagndstico. Estas capacitaciones nos permiten profundizar temas
ya abordados en anteriores instancias de capacitacion e incorporar nuevos y corregir
practicas.

Docente: Mag. Maria Federico Otero.

Modalidad de Trabajo: Jornadas presenciales

tipo Taller.

Carga horaria: 6 hs reloj

Participantes:

- San Carlos de Bariloche: 20 personas

* Viedma: 22 personas

- General Roca y Cipolletti: 41 personas

ACTIVIDAD EN GRAL. ROCA

ACTIVIDAD EN VIEDMA

EJE DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS

ACTIVIDAD EN BARILOCHE
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Taller con las familias inscriptas en el RUAGFA

Destinatarios/as: Familias inscriptas en el RUAGFA e interesadas en adoptar.
Fundamentacion: Brindar un espacio para llevar adelante acciones “de capacitacion
para la preparacion de familias”. Abordando temas puntuales y convocando a fa-
milias adoptivas a compartir su experiencia. Acompanar la espera y dotar de herra-
mientas y recursos para la vinculacion.

Modalidad de Trabajo: Presencial. Dos encuentros por afio, por Circunscripcion Judi-
cial, uno por semestre. En la cuarta circunscripcion se realizaron 4 encuentros.
Capacitadores Internos: Profesionales de los Equipos Técnicos del Fuero de Familia,
de los Cuerpos de Investigacion Forense, Departamento de Servicio Social, y
Responsables, Coordinador, y Titular RUAGFA.
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VIEDMA: DISPOSICION NRO. 15/23 ECJ

Cronograma:

- Ter. Fecha: 22 de mayo — participaron: 9 personas.

- 2da. Fecha: 2 de octubre — participaron: 7 personas

GENERAL ROCA: DISPOSICION N° 30/2023 ECJ
Cronograma:

- Ter. Fecha: 05 de julio — participaron: 10 personas.

- 2da. Fecha:01 de diciembre- participaron: 5 personas.

S.C DE BARILOCHE: DISPOSICION NRO. 29/23 ECJ
Cronograma:

* Ter. Fecha: 26 de junio — participaron: 17 personas.

- 2da. Fecha: 23 de octubre — participaron: 14 personas

CIPOLLETTI: DISPOSICION NRO. 13/23 ECJ
Cronograma:

- Ter. Fecha: 25 de Abril — participd 1 persona.

- 2da. Fecha: 28 de Junio— participaron: 8 personas

- 3er. Fecha: 15 de Agosto — participaron: 15 personas
- 4ta. Fecha: 24 de Octubre — participaron: 8 personas
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V Encuentro Provincial de Equipos Técnicos que intervienen en el
proceso de Adopcion.
DISPOSICION N° 24/2023 ECJ

Fundamentacion: El propdsito es el trabajo articulado, entre las Unidades Procesales
del Fuero de Familia, los ETls, las/os Defensoras/es de Menores, la SENAF, los Equi-
pos que diagnostican a las familias, en el armado de esta guia a los fines de determi-
nar las tareas o funciones de cada organismo al momento de iniciar una vinculacién
de una familia inscripta en el RUAGFA con nifios, ninas y adolescentes.
Destinatarios/as: Profesionales que intervienen en el procedimiento de adopcidén
(Equipos Interdisciplinarios de los Juzgados de Familia, Cuerpo de Investigacion
Forense y Departamento de Servicio Social), Juezas, Jueces y/o Secretarios/as del
Fuero de Familia, Delegados/as RUAGFA, Titular y Coordinadora RUAGFA, Defenso-
res/as,Operadores/as de la SENAF.

Docentes: Mag. Maria Federica OTERO, Dra. Carolina VIDETTA, Lic. Gonzalo VALDES
Fechas: 15y 16 de junio de 2023

Modalidad: Jornada presencial en la ciudad de General Roca

Participaron: 73 personas

Carga horaria: 8 hs relo;j.

EJE DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS
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Encuentro Informativo Sobre Adopciones
DISPOSICION NRO. 07/23 ECJ

Destinatarios/as: Personas interesadas en iniciar el proceso de inscripcion en el
RUAGFA y publico interesado en la tematica de toda la provincia de Rio Negro.-
Modalidad: Virtual por Plataforma Zoom.
Disertantes:
» Dras. Silvana MUCCI y Virginia FRANCO — RUAGFA
 Lic. Alfredo FERNICOLA - Integrante CIF 3ra. CJ
- Lic. Ivonne IRIBARREN - Integrante Dpto. Servicio Social Ira. CJ
* Profesionales de la SENAF
Cronograma:
Fechas: 28/04 Participaron: 45 personas
03/11 Participaron: 46 personas
Carga horaria: 2 horas por fecha

EJE DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS
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Encuentro con los organismos intervinientes en los procesos de
adopcidn de la Primera Circunscripcion Judicial de la Provincia de
Rio Negro.

DISPOSICION NRO. 52/23 ECJ

Destinatarios/as: Profesionales de los Equipos Técnicos Interdisciplinarios del Fuero
de Familia y del Juzgado Multifuero de San Antonio Oeste, Juezas y/o Secretarios/
as del Fuero de Familia, Cuerpo de Investigacion Forense, Departamento de Servicio
Social, todos/as de la Ira. Circunscripciéon Judicial, y Delegada, Coordinadora y Titu-
lar del RUAGFA.

Fecha: 26 de octubre

Modalidad de Trabajo: Encuentro presencial en el Aula Escuela Judicial de Viedma.
Carga horaria: 3 horas.

Participaron: 31 personas.

Carga horaria: 2 horas por fecha

01
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Encuentro con los Organismos intervinientes en los procesos de
Adopcion de la Segunda Circunscripcion Judicial de la Provincia de
Rio Negro.

DISPOSICION NRO. 37/23 ECJ

Destinatarios: Profesionales de los Juzgados de Familia (N° 11, 16, 17, Villa Regina y
Luis Beltran), Juezas y/o Secretarios/as del Fuero de Familia, Defensoras/es, Cuerpo
de Investigacion Forense, Departamento de Servicio Social y Delegado, Coordinadora
y Titular del RUAGFA.

Fundamentacion: Brindar un espacio para el trabajo de elaboracion y puesta en fun-
cionamiento de la Guia de Buenas Practicas para iniciar vinculaciones con Nifos, Ni-
nas y Adolescentes.

Fecha: 25 de agosto.

Modalidad de Trabajo: Encuentro presencial, Ciudad Judicial General Roca

Carga Horaria: 4 horas.

Participaron: 40 personas.
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Gestion y Procesos en el Fuero de Familia para empleados/as de la
OTIF
DISPOSICION NRO. 06/23 ECJ

Destinatarios/as: Empleados/as, a la Coordinadora y la SubCoordinadora de la Ofi-
cina de Tramitacion Integral de Viedma (OTIF). Empleados/as del Fuero de Familiay
miembros de los Equipos Técnicos Interdisciplinarios (ETIs).

Fundamentacioén: En el marco de continuar con la politica institucional de moder-
nizacion de las estructuras judiciales y administrativas, adecuandose a modelos

de gestidén que permitan brindar respuestas efectivas a las problematicas del Fue-
ro, el Superior Tribunal de Justicia implementd en el Fuero de Familia de Viedma,

el Proyecto: “Modernizacién de la Gestidon y Reorganizacion Funcional del Fuero de
Familia”, de conformidad a lo dispuesto en la Acordada 5/19 STJ. En su desarrollo,
iniciado el 3 de febrero de 2020, los procesos de trabajo sufrieron un gran cambio,
especialmente a partir de la reciente implementacién del sistema de gestion PUMA.
Teniendo en cuenta lo antedicho y que el personal de la Oficina de Tramitacién Inte-
gral de Viedma (OTIF), esta integrado -en una buena parte- por ingresantes, que aun
se encuentran en una etapa de aprendizaje de sus funciones, resulta imprescindible
organizar una capacitacion integral compuesta por dos partes: la primera, puramen-
te de gestidon y la segunda, tedrica y procesal.-

Modalidad: Expositivo/presencial.

Carga horaria: 4 hs reloj

Docentes: Dra. Paula Fredes, Jueza a cargo de la Unidad Procesal nro. 11 de Vied-
ma, con la colaboracion de las senoras Secretarias de las Unidades Procesales 5,7y
11 de Viedma: Dras. Betiana Diaz, Marcela Gonzalez y Florencia Camardon, respecti-
vamente.

Participantes: 17/ personas

EJE DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS
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Ciclo de Capacitacion en Derecho de Familia
DISPOSICION NRO. 23/23 ECJ

Coorganizado con Colegio de Magistrados y Funcionarios R.N.
Docentes: Dra. Marisa HERRERA, Dra. Mariel MOLINA,Dra. Mariela GONZALEZ, Silvia
FERNANDEZ.
Coordinadoras: Dras. Andrea TORMENA y Maria Marcela PAJARO
Cronograma:
08 de junio - Modulo 1: Atribucidén de la vivienda - Dra. Marisa HERRERA
15 de junio - Mddulo 2: Uniones convivenciales- Dra. Mariel MOLINA
22 de junio - Modulo 3: Alimentos -Dra. Mariela GONZALEZ
29 de junio- Mddulo 4: Personas Mayores- Silvia FERNANDEZ
Modalidad: Virtual plataforma Zoom
Destinatarios/as: Empleados/as, Funcionarios/as y Magistrados/as del Poder
Judicial — Abogados/as de la matricula.
Carga Horaria: 8 Horas relo;j.
Participaron: 345 personas

01
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Curso Autogestionado Virtual - CAVi - denominado “ Guia de Escu-
cha para la Ninez y Adolescencia”
DISPOSICION NRO. 48/23 ECJ

Este curso nace ante la necesidad de brindar capacitacion previa a la implementa-
cion de la Guia de Escucha para la Ninez y la Adolescencia, para su mejor puesta en
practica, tal como fue ponderado y resuelto en la Acordada N° 03/2023 que aprueba
el referido instrumento. Considerando que la Guia de Escucha establece criterios, re-
comendaciones y pautas respecto a como, cuando, dénde y por quién debe llevarse
adelante la escucha de ninos, ninas o adolescentes para asegurar que este derecho
humano se cumpla de forma efectiva y saludable, esta propuesta de capacitacion
propicia unificar criterios y coadyuvar a la correcta aplicacion de los estandares que
sustentan la iniciativa.

Docentes:

- Dra. Liliana PICCININI, Presidenta del Superior Tribunal de Justicia y Jueza coordi-
nadora del proceso de planificacion estratégica del Fuero de Familia.

Dra. Maria Marcela PAJARO, Jueza de la Cdmara de Apelaciones en lo Civil, Comer-
cial, Familia, Mineria y Contencioso Administrativo de la 3ra. Circunscripcion Judi-
cial.

- Dra. Paula FREDES, Jueza de Familia de la 1era. Circunscripcion Judicial.

- Mag. Maria Federica OTERO, Licenciada en Psicologia, integrante del Ministerio Pu-
blico Tutelar de Menores de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, profesora univer-
sitaria, autora y referente en materia de niflez y adolescencia.

- Dra. Carolina VIDETTA, abogada, especialista en Derecho de Familia,
Investigadora, profesora universitaria, autora y referente en materia de nifnez y ado-
lescencia.

EJE DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS

- Lic. Adriana REANO, Lic. en Psicopedagogia, profesora universitaria, autora y
referente en materia de psicopedagogia forense.

- Lic. Alejandro Maximiliano VICHICH, Mg. Maria de la Asuncion GUTIERREZ y Mg. Ma-
ria Guillermina FORCHETT], integrantes del Centro de Planificacién Estratégica del STJ.

Destinatarios/as: Obligatorio para: Jueces, Juezas, Secretarios y Secretarias de los
Fueros de Familia, Civil, Comercial y de Mineria, Contencioso Administrativo y Laboral e
integrantes de los Equipos Técnicos Interdisciplinarios del Fuero de Familia, de las cua-
tro Circunscripciones Judiciales.

Opcional para: integrantes de la Secretaria Nacional de Nifez, Adolescenciay Familia
— SENAF- de Rio Negro e integrantes del Poder Judicial de Rio Negro no incluidos en
los destinatarios obligados.

Carga horaria: Dos (2) horas reloj

Participaron: 148
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Formacion en Materia Penal

Nifios, Ninas y Adolescentes en conflicto con la Ley Penal” (co-orga-
nizado con el IIN-OEA)
DISPOSICION NRO. 04/23 ECJ

Organiza: Escuela de Capacitacion Judicial conjuntamente con el Instituto Interame-
ricano del Nifio, la Nifia y Adolescentes (Organismo Especializado de la Organizacion
de Estados Americanos — OEA).

Destinatarios/as segun la estructura del Estado de la Provincia de Rio Negro:

- Poder Judicial, Jueces y Juezas del Tribunal de Impugnacién, de Juicio, de Garan-
tias y de Ejecucién (Fuero Penal). Procuracion General (Titularidad unipersonal de
los Ministerios Publicos Fiscal y de la Defensa).Integrantes del Ministerio Publico
Fiscal y del Ministerio Publico de la Defensa. Integrantes de OFAVI (Oficina de Aten-
cion a la Victima) y del Departamento de Servicio Social. Juez y Juezas, Secretarios/
as e integrantes de los Equipos Técnicos Interdisciplinarios de los Juzgados de Fa-
milia.

- Integrantes del Poder Ejecutivo que por la especificidad de sus funciones se vincu-
len a la problematica penal adolescente: Ministerio de Seguridad y Justicia, Ministe-
rio de Educacion y Derechos Humanos, Secretaria de Estado de Ninez, Adolescencia
y Familia (SENAF).

- Integrantes del Poder Legislativo que por la especificidad de sus funciones se vin-
culen a la problematica penal adolescente; Comisiones Legislativas Permanentes:
Cultura, Educacion y Comunicacién Social; Asuntos sociales. Comisiones Especia-
les: Derechos Humanos; Consejo de los Derechos de Ninos, Ninas y Adolescentes.
Profesionales de distintas areas del conocimiento interesados en la tematica.
Abogadas y Abogados interesados en la tematica.

01
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Duracion: 9 (nueve) semanas.
Carga horaria: 30 (treinta) horas reloj.

Modalidad: Asincronica con encuentros sincro-
nicos a través de la plataforma ZOOM de la ECJ.

Expositoras/es: Dra. Liliana Laura Piccinini, Dra.
Andrea Tormena, Dra. Marianela Ugartemendia,
Dra. Rita Custet Llambi, Dra. Romina Bruno, Dr.
Ezequiel Mercurio, Dra. Georgina Amaro, Dra.
Laura Krotter, Dr. German Martin Aimar, Dra. Vio-
leta Maltos, Dra. Silvana Paz, Dr. Héctor Andrés
Heim, Dra. Celia Delgado.

Participantes Aprobados: 468 personas.
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El Proceso Penal paso a paso: de la Imputacion a la Sentencia Firme
DISPOSICION NRO. 51/23 ECJ

Destinatarios/as: periodistas, estudiantes de la carrera de comunicaciéon y personas
interesadas en la tematica.

Expositor: Dr. Juan Martin BRUSSINO KAIN, Juez de Garantias de la 1ra. Circunscrip-
ciéon Judicial.

Modalidad: Virtual a través de la plataforma Zoom.

Fecha: 17 de octubre de 2023

Carga Horaria: 1 hora.

Participantes: 101

01
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Clases en linea sobre “Cuestiones Basicas en el Funcionamiento del

Fuero Penal”.
DISPOSICION NRO. 50/23 ECJ

Fechas: 03, 10,17, 24y 31 de octubre de 2023
Modalidad: Virtual — Plataforma ZOOM

Carga horaria: S5hs. Relo;j.

Destinatarios/as: Empleados/as de Oficinas de
Atencidn a las Personas e interesados de otros
organismos.

Objetivo: Transmitir en lenguaje claro las respues-
tas a los interrogantes que en forma frecuente la
poblacién en general expone en dichas Oficinas.
Facilitadores:

Dr. Marcelo ALVAREZ (Juez de Juicio de la 1ra.
CJ) — Coordinador General

Dr. Marcelo CHIRONI (Juez de Juicio de la 1ra.
CJ.)

Dr. Juan Pedro PUNTEL (Juez de Garantias de la
Tra. CJ)

Dr. Adrian DVORZAK (Juez de Garantias de la 1ra.
CJ)

Dr. Juan Martin BRUSSINO KAIN (Juez de Garan-
tias dela 1ra. CJ)

Dr. Juan Pedro PERALTA (Ministerio Publico - Fis-
cal Jefe de la 1ra. CJ)

Participaron: 100 personas
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Ciclo de Capacitacién sobre “INSTRUCCIONES AL JURADO”,
DISPOSICION NRO. 42/23 ECJ

Organiza: |la Escuela de Capacitacion Judicial y el Colegio de Magistrados/as y Fun-
cionarios/as de la Provincia de Rio Negro.
Docente: Dr. Nicolas SCHIAVO
Modalidad: Virtual — Plataforma ZOOM
Cronograma:
- 21/09 “Cuestiones generales. Fundamentos histéricos y conceptuales de las
instrucciones al jurado en el common law”
- 28/09 “Instrucciones generales. Instrucciones patrén. Elementos organizaciona-
les. Aspectos constitucionales. Jury Nullification”
- 05/10 “Instrucciones generales. Instrucciones patrén. Definiciones legales. Par-
ticularismos. Delitos menores incluidos”
- 12/10 “Instrucciones particulares. Cuestiones probatorias, distribucién de la car-
ga probatoria”
- 19/10 “Instrucciones particulares. Cuestiones probatorias, relevancia probatoria
(I6gica y material), relevancia condicional”
- 26/10 “Instrucciones en contextos de violencia de género”
- 02/11 “Lenguaje y estructura de las instrucciones al jurado”
- 06/11 “Instrucciones prohibidas. Problemas particulares”
Carga horaria: 12 horas reloj
Participantes: /5 personas

EJE DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS
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Curso Autogestionado Virtual (CAVi) sobre “Secuestros y Cadena de
Custodia”
DISPOSICION NRO. 11/23 ECJ

Objetivos:

- Establecer el repaso del Procedimiento de Trabajo “OJU SEC 01 Secuestros 'y
Cadena de Custodia”

* Ofrecer al personal que cumple funciones en las Unidades Control de Efectos
Secuestrados conocimiento general sobre:

- Tipos de armas. Clasificacion

- Tipos de municiones

- Manipulacion segura de armas y municiones

- Almacenamiento seguro

Destinatarios/as: Personal de las Oficinas Judiciales Penales que cumple funciones
en las Unidades Control de Efectos Secuestrados (UCES).

Carga Horaria: Virtual — 5 (cinco) Horas Relo;.

EJE DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Formacion en Justicia de Paz

Jornada de Capacitacion sobre DERECHO DE DEFENSA DEL CONSU-
MIDOR
DISPOSICION NRO. 25/23 ECJ

Destinatarios/as: Juezas/ces de Paz de toda la provincia.

Objetivos: a) Contribuir al conocimiento de las normas, principios e instituciones del
Derecho del Consumidor. b) Analizar los aspectos tedricos y practicos relativos a las
problematicas de las y los consumidores, en sus aspectos sustantivos y adjetivos.
c) Crear un espacio y un tiempo para compartir saberes, reflexiones, opiniones,expe-
riencias y valores en la resolucion de casos de consumo. d) Generar conocimiento a
través del razonamiento y la reflexidon sobre los aspectos sustantivos, actitudinales 'y
procedimentales en discusion. e) Generar un ambiente de intercambio positivo que
nutra el conocimiento de las y los participantes sobre todos los casos presentados.
f) Promover las habilidades utilizadas por las y los jueces de paz a lo largo del caso y
su importancia.

Docente: Dr. Sergio Sebastian BAROCELLI.

Modalidad: Presencial- Auditorium de la Ciudad Judicial de General Roca.

Fecha: 9 de junio

Carga horaria: 6 hs. Relo;j.

Participaron: 46 personas.
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Formacion en Oficinas Judiciales

Curso Autoadministrado Virtual (CAVi) sobre “Introduccion a la Ofici-
na Judicial”.
DISPOSICION NRO. 08/23 ECJ

Contenidos: Introduccion a las Oficinas Judiciales. La Reforma Procesal Penal. Ca-
racteristicas. Claves principales de la reforma. Cambio de paradigma y aspectos
procesales. Nuevo organismo: la Oficina Judicial Penal de Rio Negro (OJU).Oficinas
Judiciales Circunscripcionales. Estructura, objetivos y funciones de la OJU.
Destinatarios/as: Abierto a integrantes del Poder Judicial de Rio Negro.
Modalidad: Virtual, Campus Virtual ECJ
Fecha de Inicio: 5 de abril de 2023.
Carga Horaria: 3 hs relo;.
Participantes: 228
En el marco del Convenio de la UNRN con el Poder Judi-
cial se ha hecho extensivo el presente curso virtual a es-

tudiantes de la asignatura de Derecho Procesal Penal de
la UNRN

DISPOSICION NRO. 12/23 ECJ

01

EJE DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Curso Autoadministrado Virtual (CAVi) sobre “Introduccion a la Ofici-
na Judicial”.
DISPOSICION NRO. 14/23 ECJ

Contenidos: Los procesos de trabajo. Enfoque de gestion por procesos. Elementos,
medicion y gestion de los procesos de trabajo. La Gestion por Procesos en la Oficina
Judicial Penal. Funciones y Procedimientos. Manual de funciones de la Oficina Ju-
dicial del Fuero Penal: Anexo |, Acordada 09/2018. Mapa de procesos en la Oficina
Judicial de Rio Negro. Procesos de conduccidn. Procesos de soporte.
Destinatarios/as: Abierto a integrantes del Poder Judicial de Rio Negro.
Coordinacion Docente: Ing. Fabian Mitidieri (Director General de las Oficinas Judicia-
les) - Ing. Santiago Miguelez (Jefe de la Unidad de Procesos y Mejora Continua de
las Oficinas Judiciales).

Modalidad: Virtual, Campus Virtual ECJ

Fecha de Inicio: 8 de mayo de 2023

Carga Horaria: 3 hs relo;j.

Participantes: 156
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Curso Autoadministrado Virtual (CAVi) sobre “Nociones del Proceso
Penal”
DISPOSICION NRO. 22/23 ECJ

Contenidos: El proceso penal. Caracteristicas y actores. Etapas del proceso penal.
Etapa.Preparatoria. Etapa Intermedia. Etapa de Juicio Oral. Audiencias y Plazos.Im-
pugnaciones. Nociones de Juicio abreviado. Suspension del juicio a prueba. Dere-
chos para las victimas. Criterios de oportunidad. Prisidon preventiva. Sentencia firme.
Conversion de la accién penal publica en privada.

Destinatarios/as: Abierto a integrantes del Poder Judicial de Rio Negro.
Coordinacion docente: Ing. Fabian Mitidieri (Director General de las Oficinas Judicia-
les) - Ing. Santiago Miguelez (Jefe de la Unidad de Procesos y Mejora Continua de
las Oficinas Judiciales).

Modalidad: Virtual, Campus Virtual ECJ

Fecha de Inicio: 5 de junio de 2023

Carga Horaria: 3 hs reloj.

Participantes: 117/ personas

01
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Formacion Informatica y Sistemas de Gestion

Curso Autogestionado Virtual (CAVi) “Herramientas Informaticas de
Oficina (OFIMATICA)”
DISPOSICION NRO. 56/23 ECJ

Objetivo: Es objetivo esencial que todo/a agente judicial haga de las herramientas
informaticas elementales recursos cotidianos y permanentes para su actividad, de-
sarrollando a partir de ello la destreza que los distintos sistemas informaticos exijan
y optimizando, en consecuencia, los resultados.

Destinatarios/as: Empleados/as ingresantes al Poder Judicial de Rio Negro y usua-
rios/as de distintos organismos judiciales que deseen adquirir nuevos conocimien-
tos o aflanzar los ya adquiridos.

Modalidad: Virtual, Campus Virtual ECJ

Disponible: desde el 20 de octubre 2023

Carga horaria: Cinco (5) Horas Relo;.

Participantes: 23 personas
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Curso Autogestionado Virtual (CAVi) “Introduccion al Sistema
CHOIQUE"
DISPOSICION NRO. 54/23 ECJ

Objetivos: Es objetivo general de esta capacitacion que los usuarios de Choique pue-
dan apropiarse de las herramientas de Gestidon de casos y asimismo dominar la in-
tegracion de este Sistema con los de la Oficina Judicial (Puma Penal), Jurisdiccional
(Puma Amarillo) y abogados externos (SEON).

Destinado a todos/as los/as integrantes del Poder Judicial, con especial atencion en
aquellos/as agentes que formen parte del Ministerio Publico, Fiscal o de la Defensa.
Modalidad: Virtual, Campus Virtual ECJ

Disponible: desde el 05 de octubre 2023

Carga horaria: Virtual 3 (tres) horas reloj.

Participantes: 32 personas

EJE DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Curso Autoadministrado Virtual (CAVi) sobre “Sistemas de Gestion

Judicial PUMA"
DISPOSICION NRO. 59/23 ECJ

Objetivos: El objetivo principal es que todo/a usuario/a del Sistema Puma se fami-
liarice con las herramientas necesarias y adquiera conocimientos y desarrolle habili-
dades y destrezas para su manejo, asi como una actitud responsable que le permita

incursionar en su uso de manera exitosa.

Destinado a todos/as los/as integrantes del Poder Judicial, con especial atencién en
aquellos/as agentes que formen parte del Ministerio Publico, Fiscal o de la Defensa.

Modalidad: Virtual, Campus Virtual ECJ
Disponible: desde el 03 de Noviembre 2023
Carga horaria: Virtual 5 (cinco) horas relo;j.
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Formacion en Derecho Ambiental

Curso Autoadministrado Virtual (CAVi) “Formacion Integral en Am- Formacion en Procesos Ambientales (Reflejar)
biente: Ley Yolanda” DISPOSICION NRO. 59/23 ECJ

DISPOSICION NRO. 03/23 ECJ
Organizan: Instituto de Capacitacion Judicial de las Provincias Argentinas y Ciudad

Obijetivo: El objetivo principal de la Ley Yolanda es que los/as funcionarios/as y em- Autonoma de Buenos Aires, REFLEJAR — JUFEJUS
pleados/as publicos comprendan la transversalidad de los temas ambientales en el Objetivo: La actividad tiene por objetivo difundir conocer los principios, las normas'y
diseno, la planificacion y la implementacion de las politicas publicas para contribuir, valores en juego, en el marco de los procesos ambientales
desde la gestién estatal, a la construccién de una Argentina ambientalmente soste- Justificacién del Curso: La actualizacion en la legislacién y el derecho ambiental es
nible. imprescindible para que los magistrados estén capacitados y sepan intervenir en los
Destinatarios/as: Todos/as los/as integrantes del Poder Judicial de Rio Negro. procesos dirimiendo controversias, previniendo riesgos ambientales, compensando si
Modalidad: Virtual, Campus Virtual ECJ es posible, y haciendo efectivos los mandatos constitucionales del deber-derecho a un
Fecha de Inicio: 15 de marzo de 2023 ambiente saludable y al desarrollo sostenible.
Carga horaria: 20 (veinte) horas reloj Destinatarios/as: Magistrados/as y Funcionarios/
Participantes: 838 as Judiciales de las provincias argentinas, inte-

grantes del Instituto de capacitacion Judicial RE-

FLEJAR

Modalidad: ONLINE, a través del Campus Virtual
del Centro de Capacitacion y Gestién Judicial del
Poder Judicial de Misiones.

Fecha de inicio: Martes 03 de octubre del 2023.
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Jornada de Actualizacion y Practica del Derecho Ambiental
DISPOSICION NRO. 55/23 ECJ

Organiza: La Escuela de Capacitacion Judicial de Rio Negro y el Colegio de Aboga-
dos del Alto Valle Oeste.

Expositores:

Dr. Pablo Lorenzetti: “Dificultades y desafios actuales en materia de decisiones judi-
ciales ambientales”.

Dr. Sergio Barotto: “Breviario de jurisprudencia ambiental rionegrina”.

Dr. Anibal Falbo: “El abogado y la litigacion ambiental”.

Fecha y Hora: Miércoles 15 de noviembre

Modalidad:

Presencial Complejo Cultural Cipolletti, Gral. Fernandez Oro 57, Cipolletti.

Carga Horaria: 3 horas

Participaron: 21 personas

EJE DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS
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Formacion en Derechos Humanos y Género

Curso Virtual sobre “Derechos Humanos y Salud Mental. Estandares
del Derecho Internacional de los Derechos Humanos”
DISPOSICION NRO. 53/23 ECJ

Disenado por la Junta Federal de Cortes y Superiores Tribunales de las Provincias Ar-
gentinas y CABA (Ju.Fe.Jus), el Instituto de Capacitacion Judicial de las Provincias
Argentinas y CABA (REFLEJAR), la Secretaria de Derechos Humanos, el Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos de la Nacion, el Centro de Estudios Legales y Sociales
(CELS) y la Escuela Judicial de la Corte de Justicia de la Provincia de San Juan.
Objetivos: Conocer la institucionalidad y los estandares del Derecho Internacional de
los derechos Humanos relevantes en materia de salud mental. Distinguir el enfoque
tutelar del enfoque de Derechos Humanos. Relacionar dichos estandares con la nor-
mativa interna: Ley Nacional de Salud Mental, Codigo Civil y Comercial de la Nacién.
Entender la capacidad juridica y las internaciones de salud mental desde el enfoque
de Derechos Humanos y aplicar las herramientas del CCCN y la LNSM para asegurar
los derechos de las personas. Reconocer aquellas situaciones que demandan incor-
porar la perspectiva de género para asegurar un abordaje integral de la garantia de
derechos haciendo especial énfasis en la garantia de los derechos sexuales y repro-
ductivos de mujeres con discapacidad y/o padecimientos mentales.
Destinatarios/as: Integrantes del Poder Judicial de Rio Negro.

Modalidad: Virtual a través del Campus Virtual ECJ.

Disponible: desde el 29 de Septiembre 2023

Carga horaria: Virtual 6 (seis) horas reloj.

Participantes: 41

EJE DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Pag. 25




EJE DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Formacion en Derechos Humanos y Género

Curso Autogestionado Virtual (CAVi) sobre “Acceso a Justicia y Gé- Curso Autogestionado Virtual (CAVi) sobre “Derecho a la Identidad de
nero: Ley Micaela” Género: Herramientas para el Poder Judicial”

DISPOSICION NRO. 02/23 ECJ DISPOSICION NRO. 33/23 ECJ

Objetivo General: Transversalizar la perspectiva de Derechos Humanos y Género en Objetivos: Transversalizar la perspectiva de Derechos Humanos y Genero en el Poder
el Poder Judicial de Rio Negro. Judicial de Rio Negro. Adquirir una aproximacion teorica a los conceptos y perspec-
Objetivos especificos: Adquirir conocimientos basicos sobre la perspectiva de gé- tivas centrales en materia de identidad de genero de las personas.Desnaturalizar es-
neros. ldentificar en qué consisten la discriminacion y las violencias por motivos de tructuras binarias incorporando la existencia de otras identidades de género. Prevenir
género,sus tipos y modalidades. Analizar criticamente aquellas miradas y practicas practicas discriminatorias en el desarrollo de tareas judiciales. Adquirir herramientas
que naturalizan la discriminacion y las violencias por motivos de género a los fines teorico-practicas para el abordaje de las situaciones judicializadas, en relacion a la

de promover su erradicacion. Reflexionar sobre la respuesta proporcionada por el identidad de género.

Poder Judicial frente a la discriminacion y las violencias por motivos de género. Ad- Destinatarios/as: Integrantes del Poder Judicial de Rio Negro.

quirir herramientas tedrico-practicas para el abordaje de las situaciones judicializa- Modalidad: Virtual a traves del Campus Virtual ECJ.

das desde una perspectiva de géneros promoviendo una adecuada intervencion. Disponible: desde el 28 de junio 2023

Destinatarios/as: Integrantes del Poder Judicial de Rio Negro. Carga horaria: Virtual 20 (veinte) horas reloj.

Modalidad: Virtual a través del Campus Virtual ECJ. Participantes: 604 personas

Carga horaria: Virtual 20 (veinte) horas reloj.
Participantes: 342 personas
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Ley Micaela: Acceso a Justicia y Género” para abogados/as matricu-
lados/as de las cuatro circunscripciones judiciales.

Inicio: 27 de marzo
Organiz: Oficina de Derechos Humanos y Género y la Escuela de Capacitacion Judi-

cial.
Modalidad: virtual a través del Campus Virtual de la Escuela.

01
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CAVI - Introduccion a la Perspectiva de Genero y Masculinidades

DISPOSICION NRO. 61/23 ECJ

Destinatarios/as: Obligatorio Integrantes del Poder Judicial de Rio Negro.

Modalidad: Virtual a través del Campus Virtual ECJ.
Disponible: desde el 24 de noviembre 2023
Carga horaria: Virtual 10 (diez) horas reloj.

P4g. 27




01

02
03
04
05
06

Formacion en Seguridad e Higiene

Curso Autoadministrado Virtual (CAVi) “Habitos Posturales Saluda-
bles”
DISPOSICION NRO. 34/22 ECJ (Curso iniciado en el afio 2022 que contintia vigente)

OBJETIVO: Ofrecer al agente judicial conocimientos basicos sobre higiene postural
propiciando el autocuidado mediante el diagndstico y proposicidon de alternativas de
mejoramiento en los puestos de trabajo y en la ejecucion de sus tareas.

Incorporar conductas saludables para evitar aquellos factores que podrian

afectar su salud.

Destinatarios/as: Integrantes del Poder Judicial de Rio Negro.

Modalidad: Virtual a través del Campus Virtual ECJ.

Disponible: desde el 12 de septiembre 2022 (Curso iniciado en el afo 2022 que con-
tinda vigente)

Carga horaria: Virtual: 5 (cinco) horas reloj.

Participantes: 433 personas realizaron el curso en el ano 2023.

EJE DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Taller de Practica “RCP y Primeros Auxilios”
DISPOSICION NRO. 17/23 ECJ

Objetivos: El objetivo general, es el aprendizaje y practica de técnicas basicas en pri-
meros auxilios y reanimacion cardiopulmonar basica. Reconocer y evaluar la emer-
gencia y dar la atencidon necesaria hasta la llegada del equipo de salud. Aprendizaje de
habilidades y destrezas de socorrismo basico.
Docentes: Profesionales de Emergencias y Desastres del Ministerio de Salud de la Pro-
vincia de Rio Negro.
Modalidad Presencial: Aula Escuela Judicial (25 de mayo 640) Viedma
Carga horaria: 3 horas reloj cada encuentro.
Cronograma:

16 de mayo, participaron 36 personas

06 de junio, participaron 33 personas

15 de agosto, participaron 30 personas

09 de septiembre, participaron 22 personas

10 de octubre , participaron 21 personas

08 de noviembre, participaron 33 personas
Carga horaria: 3 horas reloj cada encuentro.
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Formacion en Acceso a Justicia y Mediacion

Taller “Practica de Casos” destinado a Mediadores/as
DISPOSICION NRO. 27/23 ECJ

Objetivos: Generar espacios para que los participantes logren, a través del analisis
de casos, reflexionar sobre las propias practicas. Propiciar la construccion conjunta
de saberes, facilitando la cooperacion entre colegas para disefiar soluciones y es-
trategias creativas, y proponer modos de intervencidén adecuados a la situacion bajo
analisis. Proponer la recuperacion de conocimientos teodricos y su resignificacion en
el contexto de casos reales.

Destinatarios/as: Mediadores y Mediadoras judiciales de las cuatro Circunscripcio-
nes Judiciales.

Facilitadores/as: Directoras y colaboradores/as de cada CIMARC en su respectiva
Circunscripcién Judicial.

Modalidad: Presencial

Carga horaria: doce (12) horas/reloj, distribuidas en tres (3) encuentros por Circuns-
cripcion Judicial, a razén de cuatro (4) horas cada uno.

ACTIVIDAD EN VIEDMA

EJE DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Cronograma:
VIEDMA: Primer Encuentro: 27/06/2023
Participaron: 16 mediadores/as

VIEDMA: Segundo Encuentro: 07/09/2023
Participaron: 11 mediadores/as

VIEDMA: Tercer Encuentro: 02/11/2023
Participaron: 16 mediadores/as

GRAL. ROCA: Primer Encuentro: 23/06/2023
Participaron: 25 mediadores/as

GRAL. ROCA: Segundo Encuentro: 14/11/2023
Participaron: 24 mediadores/as

GRAL. ROCA: Tercer Encuentro: 12/12/2023
Participaron: 25 mediadores/as

BARILOCHE: Primer Encuentro: 06/06/2023
Participaron: 15 mediadores/as

BARILOCHE: Segundo Encuentro: 14/08/2023
Participaron: 15 mediadores/as

BARILOCHE: Tercer Encuentro: 02/10/2023
Participaron: 17 mediadores/as

CIPOLLETTI: Primer Encuentro: 05/07/2023
Participaron: 17 mediadores/as

CIPOLLETTI: Segundo Encuentro: 10/08/2023
Participaron: 17 mediadores/as

CIPOLLETTI: Tercer Encuentro: 20/09/2023

Participaron: 13 mediadores/as P4g. 29
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ACTIVIDAD EN GRAL. ROCA

ACTIVIDAD EN BARILOCHE

01
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ACTIVIDAD EN CIPOLLETTI
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Formacion en Comunicacion

Curso “Lenguaje claro, lectura facil y produccién de textos juridicos”
REFLEJAR

Organiza: Instituto de capacitacion Judicial REFLEJAR.

Objetivo General: Promover la reflexion sobre la problematica que plantea la com-
prension del lenguaje claro, consolidando un espacio interdisciplinario de formacion,
informacidn, intercambio de experiencias y colaboracién para la practica diaria de
los integrantes del Poder Judicial.

Destinatarios/as: Magistrados/as y Funcionarios/as Judiciales de los Poderes Judi-
ciales nucleados en REFLEJAR.

Docentes: Dr. Sergio Barotto ,Dr. Ariel Gustavo Coll, Lic. Kevin Lehmann, Dra. Cristina
Carretero Gonzalez (Espafia), German J. Arenas Arias (Colombia), Dr. Santiago Ota-
mendi, Dra. Gladys Viviana Krasuk, Dra. Lorena Tula del Moral, Dr. Luis Eduardo Rey

Vazquez, Dra. Maria Eugenia Sierra, Dr. Alejandro Retegui, Dra. Emilia Maria Valle, Lic.

Leonardo Altamirano, Dr. Federico Abel.

Coordinan: Dr. Roberto German Busamia, Mag. Alejandra Barrionuevo, Dra. Maria Lo-
rena Spikerman.

Modalidad: Virtual — Plataforma Zoom

Fecha de Inicio: 14/03/23

Duracion: 4 Modulos

EJE DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS
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Comunicacion No verbal en el ambito judicial
DISPOSICION NRO. 31/23 ECJ

Organiza: Colegio de Abogadas y Abogados General Roca. Actividad declarada de
interés y contd con el auspicio de nuestra Escuela de Capacitacion Judicial.
Fecha: 27 y 28 de julio

Modalidad : Presencial en la ciudad de General Roca.

carga horario :12 horas reloj

Facilitador: Prof. Hugo LESCANO.

Participaron: 80 personas

01
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Taller sobre “Reglas de Heredia"
DISPOSICION NRO. 17/23 ECJ

El Superior Tribunal de Justicia, a través de la Acordada 19/2023 que a partir del
01/12/23 ha dispuesto que todos los Organismos Judiciales que publiquen sus sen-
tencias, resoluciones o actos administrativos en internet deben aplicar las Reglas de
Heredia para resguardar la identidad y datos sensibles de personas vulnerables.

Coordina: Direccion de Comunicacion Judicial
Participaron: 98 personas
Carga horaria. 1 2 hora.
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Formacion en Organismos Auxiliares Formacion en Organismos Auxiliares

Departamento de Servicio Social Cuerpos de Investigacion Forense

Taller sobre la “Oralidad en Juicio desde la Especificidad del Trabajo Curso sobre “Introduccion Basica a la Balistica Forense con Pers-
Social” pectiva Médico Legal”

DISPOSICION NRO. 41/23 ECJ DISPOSICION NRO. 58/23 ECJ

Destinatarios/as: Integrantes de los Departamentos de Servicio Social del Poder Ju- Destinatarios/as: Médicos forenses integrantes del Cuerpo de Investigacion Forense
dicial de toda la provincia. de las cuatro Circunscripciones Judiciales, e interesados/as en la tematica.
Contenidos Generales: Incorporacion del Equipo Interdisciplinario de la Defensoria Docente a cargo:Pedro QUILOGRAN, Jefe del Departamento de Andlisis Balistico
General, a partir de la reforma del Cédigo Procesal Penal de la Provincia de Neuquén. Legal del Ministerio Publico de Rio Negro.

El Trabajador Social como integrante del Equipo de la Defensa. Construccién del rol. Objetivo principal: que los/as cursantes adquieran conocimientos basicos de fun-
Aportes del Trabajador Social de la Defensoria General en las distintas etapas del cionamientos de armas de fuego, calibres, tipos de cartuchos y accesorios, con un
proceso penal. Declaracién testimonial en audiencias. enfoque Médico Legal.-

Docente a cargo: Lic. Silvina DALESSON Modalidad: Virtual - Plataforma Zoom ECJ

Modalidad: Virtual - Plataforma Zoom ECJ Fecha: 6y 7 de noviembre 2023

Fecha: 15 de septiembre Carga Horaria: 4 horas

Carga Horaria: 5 horas. Participantes: 33

Participaron: 19 personas
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Formacion en Organismos Auxiliares
Oficina de Mandamientos y Notificaciones

Clase en linea sobre “Protocolo para la notificacion de las invitacio-
nes previstas en la Guia de Escucha para la Ninez y Adolescencia”
DISPOSICION NRO. 47/23 ECJ

Destinatarios/as: Integrantes de la Oficinas de Mandamientos y Notificaciones de la
provincia, a las Juezas y/o Jueces de Paz y al personal de los Juzgados de Paz que
cumplan funciones de Oficiales Notificadores, para quienes, en virtud de lo estable-
cido en la Acordada 03/23 STJ y la Resolucién 156/23 de la Presidencia del STJ.
Facilitadoras: Dras. Marcela Pajaro y Paula Fredes

Modalidad: Virtual - Plataforma Zoom ECJ

Fecha: 8 de septiembre de 2023

Carga Horaria: 1 hora

Participaron: 103 personas

01
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Actividades Abiertas

Conferencia sobre “La Dignidad de la Persona Humana: Fundamento
del Orden Juridico Nacional e Internacional”
DISPOSICION NRO. 35/23 ECJ

Destinatarios/as: destinado a Empleados/as, Funcionarios/as y Magistrados/as to-
dos/as del Poder Judicial y abogados/as de la matricula e interesados/as en la te-
matica.

Docente: Dr. Alfonso Santiago

Modalidad: Virtual - Plataforma Zoom ECJ

Fecha: Jueves 31 de agosto de 2023

Carga Horaria: 2 horas

Participaron: 185 personas
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Curso Autogestionado Virtual (CAVi) denominado “Introduccion a Proyecto (@cercate. Acercamiento a las Aulas Virtuales

las Aulas Virtuales

DISPOSICION NRO. 39/23 ECJ Espacio abierto a todo el personal del Poder Judicial que necesite orientacion o asis-
tencia en el uso del Campus Virtual.

Objetivos: Acercar los conocimientos basicos de uso y apropiacion del aula virtual. Facilitadoras a cargo:

Dar a conocer como funciona el espacio educativo de la Escuela de Capacitacion Alicia Abarzua (Gestion de Proyectos)

Judicial.Generar confianza y seguridad a la hora de afrontar nuevas capacitaciones Verodnica Nin (Coord. Campus Virtual)

mediante el acercamiento a las nuevas tecnologias.Motivar la creacién de capacita- Modalidad: Presencial - Viedma

ciones autoasistidas virtuales (CAVi) con el objeto de compartir conocimiento. Lugar: Sala de equipos de la Delegacion CIO de Viedma.

Destinatarios/as: Abierto a todos/as los/as integrantes del Poder Judicial de Rio Ne- Todos los martes de noviembre

gro. Video: https://vimeo.com/880183861/3a7cadf3df?share=copy

Modalidad: Virtual, Campus Virtual ECJ
Fecha de Inicio: 10 de agosto de 2023
Carga Horaria: 5 hs relo;.
Participantes: 100 personas
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Programa de Desarrollo del Capital Humano para Personal de Base
y Mandos Medios — GENERAL ROCA
DISPOSICION NRO. 09/23 ECJ

Destinado a: Funcionarios/as de Ley y Empleados/as de la Oficina Judicial Penal y
otros organismos judiciales de la Segunda Circunscripcion Judicial.

Docente: Lic. Gabriel GHIGNONE

Modalidad: Presencial

Objetivos: La formacién pretende que los cursantes se adapten a los cambios en

la Institucion y sean competentes para operar en los nuevos escenarios; se alineen
a las nuevas expectativas de la ciudadania y brinden un servicio de excelencia; me-
joren las habilidades de comunicacion, poniendo el foco en el compromiso con la
colaboracion; aprendan a gestionar conflictos, respetando la diversidad de todo tipo
entre las personas; fortalezcan su motivacién, compromiso y pertenencia a la Institu-
cién; promuevan una cultura de trabajo en equipo y de colaboracion entre diferentes
equipos; y promuevan un liderazgo abierto y positivo en los diferentes estamentos
de la organizacion.

Cronograma:
17/04- “Trabajo en Equipo” destinado a Empleados/as
Carga horaria : 6 hs.
Participaron: 26 empleados/as

18/04- “Habilidades de Comunicacion” destinado a Funcionarios/as
Participaron: 17 funcionarios/as
Carga horaria: 8 hs.

19/04 - “Gestion de Conflictos"destinado a Empleados/as

02

EJE DE COMPETENCIAS DE GESTION

Participaron: 30 empleados/as

Carga horaria: 6 hs.

20/04- “Conversaciones dificiles” destinado a Funcionarios/as

Participaron: 17 funcionarios/as

Carga horaria: 8 hs.

21/04 - “Relaciones de Calidad con el Usuarios“destinado a Empleados/as
Participaron: 26 empleados/as

Carga horaria: 6 hs.

ACTIVIDAD EN GRAL. ROCA
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Programa de Desarrollo del Capital Humano para Personal de Base
y Mandos Medios — CIPOLLETTI
DISPOSICION NRO. 16/23 ECJ

Destinado a: Funcionarios/as de Ley y Empleados/as de la Oficina Judicial Penal y
otros organismos judiciales de la Cuarta Circunscripcion Judicial.

Docente: Lic. Gabriel GHIGNONE

Modalidad: Presencial

Cronograma:

15/05- “Trabajo en Equipo” destinado a Empleados/as
Carga horaria : 6 hs.

Participaron: 16 empleados/as

16/05- “Habilidades de Comunicacion” destinado a Funcionarios/as
Participaron: 8 funcionarios/as
Carga horaria: 8 hs.

17/05 - “Gestion de Conflictos”"destinado a Empleados/as
Participaron: 23 empleados/as
Carga horaria: 6 hs.

18/05- “Conversaciones dificiles” destinado a Funcionarios/as
Participaron: 9 funcionarios/as
Carga horaria: 8 hs.

EJE DE COMPETENCIAS DE GESTION

19/05 - “Relaciones de Calidad con el Usuario” destinado a Empleados/as
Participaron: 22 empleados/as
Carga horaria: 6 hs.

Programa de Desarrollo del Capital Humano para Personal de Base
y Mandos Medios — VIEDMA
DISPOSICION NRO. 36/23 ECJ

Destinado a: Funcionarios/as de Ley y Empleados/as de la Oficina Judicial Penal y
otros organismos judiciales de la Primera Circunscripciéon Judicial.

Docente: Lic. Gabriel GHIGNONE

Modalidad: Presencial

Cronograma:

28/08- “Trabajo en Equipo” destinado a Empleados/as
Carga horaria : 6 hs.

Participaron: 28 empleados/as

29/08- “Habilidades de Comunicacion” destinado a Funcionarios/as

Participaron: 29 funcionarios/as
Carga horaria: 8 hs.
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30/08 - “Gestién de Conflictos”destinado a Empleados/as

Participaron: 28 empleados/as
Carga horaria: 6 hs.

31/08- “Conversaciones dificiles” destinado a Funcionarios/as

Participaron: 27 funcionarios/as
Carga horaria: 8 hs.

01/09 - “Relaciones de Calidad con el Usuario” destinado a Empleados/as

Participaron: 27 empleados/as
Carga horaria: 6 hs.

ACTIVIDAD EN CIPOLLETTI

ACTIVIDAD EN VIEDMA

EJE DE COMPETENCIAS DE GESTION

Taller sobre Inteligencia Emocional, Negociacion Estratégicay
Liderazgo Interior.
DISPOSICION NRO. 46/23 ECJ

Destinatarios/as: Empleados/as y Funcionarios/as de la Oficina Judicial, Gerencia

Administrativa, Archivo General, Centro de Documentacién Juridica, Auditoria Gene-
ral, Consejo de la Magistratura, Secretaria N° 5 STJ, Dpto. de Servicio Social, Coordi-
nacién de Implementacién y Operaciones (C.I.0.), Centro de Planificacién Estratégi-
ca, Gestion Humana y Escuela de Capacitacion, con sede en Viedma.

Docente: Lic. Gabriel GHIGNONE
Modalidad: Presencial

Cronograma: 25, 27 y 29 de Septiembre de 2023.

25/09 “Inteligencia Emocional”
Participaron: 31 empleados/as;
carga horaria. 6hs.

27/09 “Conversaciones Dificiles”
Participaron: 21 funcionarios/as;
carga horaria: 8 hs.

29/09 “Liderazgo Coach”
Participaron: 27 empleados/as;
carga horaria: 6hs.
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Objetivos :Aprender a adaptar el estilo de liderazgo, eligiendo el mas efectivo para
cada situacion,comprender los procesos de razonamiento de los individuos e influir
positivamente en sus acciones; mejorar la toma de decisiones y fortalecer el com-
promiso del equipo con los objetivos; entender las etapas del cambio y como estas
afectan a las personas; identificar las acciones efectivas para gestionar el cambio;
identificar y promocionar a los agentes de cambio.

Cronograma: 26 y 28 de Septiembre de 2023.

26/09 “Neuroliderazgo”
Participaron: 22 funcionarios/as;
carga horaria. 8hs.

29/09 "Agilidad y Gestiéon del Cambio”

Participaron: 21 funcionarios/as;

TALLER SOBRE INTELIGENCIA EMOCIONAL, NEGOCIACION ESTRATEGICA Y carga horaria: 8 hs.
LIDERAZGO INTERIOR. (ACTIVIDAD EN VIEDMA)

Taller sobre “Neuroliderazgo, Agilidad y Gestidon del Cambio”
DISPOSICION NRO. 45/23 ECJ

Destinado a: Funcionarios/as de Ley del Poder Judicial, pertenecientes a la Oficina
Judicial Penal, Gestion Humana, Administracion General, Contaduria General, Secre-
taria N° 5 del STJ, Planificacion Estratégica, Oficina de Género y Derechos Humanos,
Centro de Documentacién Juridica y Escuela Judicial, todos con funciones en la ciu-
dad de Viedma.

Docente: Lic. Gabriel GHIGNONE

Modalidad: Presencial

TALLER SOBRE NEUROLIDERAZGO, AGILIDAD Y GESTION DEL CAMBIO
(ACTIVIDAD EN VIEDMA)
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EJE DE PRACTICAS DE EXTENSION

“SIMULACRO DE JUICIO POR JURADOS EN ESCUELAS
SECUNDARIAS”
DISPOSICION NRO. 28/23 ECJ

Mediante Resolucion Nro. 383/23, el Superior Tribunal de Justicia aprobé el Con-
venio Especifico celebrado entre el Superior Tribunal de Justicia y el Ministerio de
Educaciéon y Derechos Humanos de la Provincia de Rio Negro. El objeto de dicho
convenio es difundir la incorporacién del Juicio por Jurados en materia penal como
herramienta democratica, incentivar la participacion ciudadana y fomentar el cono-
cimiento de los estudiantes respecto del funcionamiento de la justicia rionegrina,
en este caso, a través de la Practica Extensiva denominada “Simulacro de Juicio por
Jurados en Escuelas Secundarias”.

Dicha practica se llevd a cabo como experiencia piloto en la ciudad de Villa Regina,
en un formato presencial, con la participacion de escuelas de la ciudad y de las lo-
calidades de General Godoy e Ingeniero Huergo. Consto de tres etapas: de coordina-
cidn, de sensibilizacidon y de capacitacion especifica de acuerdo al rol. Finalmente, se
desarrollaron los simulacros de juicio por jurados.

EJE DE PRACTICAS DE EXTENSION
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DIFUSION DE CAPACITACIONES DE ORGANISMOS EXTERNOS

DIFUSION DE CAPACITACIONES DE ORGANISMOS EXTERNOS

Oferta acadéemica de Reflejar, Foro Patagonico de Superiores Tribunales de Justicia, Colegio de Magistrados/as y Funcionarios/as de Rio Negro, Colegios
de Abogados de las cuatro Circunscripciones Judiciales y otros organismos.

.................................................................................................................................................................................

REFLEJAR- JUFEJUS

Capacitacion Judicial en la Nueva Normalidad: Soluciones de Cali-
dad para Desafios Cambiantes”

Organiza: Instituto de capacitacién Judicial REFLEJAR

Disertantes: Clase magistral del Dr. LUIS MARIA PALMA

Fecha: 09 de marzo

Curso de “Formacién en Criptomonedas” (Reflejar)

Organiza: Instituto de Capacitacion Judicial REFLEJAR y la Escuela Judicial de Cordoba
“Centro de Perfeccionamiento Ricardo C. Nunez"

Disertante: Dr. José Manuel Delgado. Fiscal General de la Provincia de Cérdoba
Destinatarios/as: Magistrados/as y Funcionarios/as Judiciales de las provincias argenti-
nas, dependientes del Instituto de Capacitacion Judicial REFLEJAR.

Fecha: 18 de abril de 2023

Modalidad: Virtual — Plataforma Zoom

Curso en linea “Lenguaje juridico claro: el derecho a comprender”
Organiza: Centro de Perfeccionamiento “Ricardo C. Nunez”

Destinado a: personal de los poderes judiciales del pais (personal jurisdiccional e inte-
grantes de las oficinas de comunicacién).

Cursado: Del 14 de abril al 30 de mayo

Modalidad: Cursado en linea.

....................................................................................................................................................................

REFLEJAR presenta libro sobre “ Perfeccionamiento de jueces. Per-
fil y formacion juridica”

Informacién y descarga: https:.//www.reflejar.gob.ar/.../reflejar-presenta-libro.../
Direccion: Sergio Mario Barotto y Claudia Monica Mizawak

Coordinacion: Alejandra Elizabeth Barrionuevo

Colaboracion operativa: Maria Belén Gomez

Catalogo Formativo de |la Red Iberoamerica de Escuelas Judiciales
(RIAEJ)

Este catalogo incluye aquellas actividades on-line, que ofrecen las distintas institu-
ciones docentes de la RIAEJ y que se consideran de interés para la formacion de jue-
ces, magistrados, fiscales y otros juristas u operadores juridicos iberoamericanos.

“La Justicia Penal Juvenil desde el Enfoque de Derechos. Revisando
Nuestras Practicas a 10 Anos de la Condena en Mendoza y Otros vs.
Argentina”

Organiza: JUFEJUS, REFLEJAR y la Suprema Corte de Justicia de Mendoza.
Destinatarios/as: Magistrados y Magistradas Penales Juveniles de Argentina.

Objetivo: Analizar las practicas de la Justicia Penal Juvenil de nuestro pais, a la luz de los
mandatos internacionales luego de la condena internacional “Mendoza y otros Vs. Ar-
gentina” (Corte IDH) a través de la problematizacién de las construcciones sociales que
condicionan nuestro accionar, el analisis critico de nuestra normativa, el debate activo de
los dilemas actuales y la relevancia del derecho internacional de los derechos humanos.
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Concurso Premio Reflejar, en su Edicion 2023.

El Instituto de Capacitacion Judicial de las Provincias Argentinas y Ciudad Autonoma de
Buenos Aires (REFLEJAR) convoco este afio a presentar trabajos bajo el Eje tematico:
“LAS NUEVAS TECNOLOGIAS Y SU IMPACTO EN LA GESTION, LA FUNCION Y LA CAPA-
CITACION JUDICIAL. IDEAS, PROPUESTAS Y REFLEXIONES”

“DIMENSION ETICA DE LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LOS
SISTEMAS JUDICIALES".

Organiza: Instituto de Capacitacion Judicial REFLEJAR

Disertacién: a cargo de la Dra. Farah Maritza Saucedo Pérez, Vicepresidenta del Tribunal
Supremo Popular de la Republica de Cuba y Presidenta de la Sala de Amparo de los Dere-
chos Constitucionales

Moderacion: a cargo del Dr. Eduardo Fernandez Mendia, Ministro del Superior Tribunal de
Justicia de La Pampa.

Fecha: 11 de agosto

Modalidad: Virtual — Plataforma Zoom del Poder Judicial de Entre Rios.

“Datos genéticos forenses vinculados a delitos contra la integridad
sexual”

Organiza: JUFEJUS, REFLEJAR y la Fundacion Sadosky.

Objetivo: La actividad tiene por objetivo difundir entre los titulares de los tribunales pe-
nales de los Poderes Judiciales de las provincias argentinas los alcances del REGISTRO
NACIONAL DE DATOS GENETICOS FORENSES VINCULADOS A DELITOS CONTRA LA
INTEGRIDAD SEXUAL (RNDG) creado en el ambito del Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos de la Nacidn y resaltar la necesidad de su participacion en el mencionado re-
gistro.

Destinatarios/as: Magistrados y Funcionarios de los Poderes Judiciales de Argentina e
Integrantes de Laboratorios de genética forense.

Modalidad: Virtual

Fechas: 22/09, 05/10
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Conversatorio “La Justicia antes de los Derechos Humanos del Nue-
vo Siglo”

Organiza: El Instituto de Capacitacion Judicial de las provincias argentinas y Ciudad Au-
tonoma de Buenos Aires-REFLEJAR/JUFEJUS

Destinatarios/as: Magistrados y Funcionarios de los Poderes Judiciales de Argentina,
integrantes del Instituto de Capacitacion Judicial REFLEJAR.

Objetivos: Promover el debate reflexivo sobre un tema de actualidad relevante para el
ejercicio de la funcion judicial argumentativa. Reflexionar sobre importancia de los de-
rechos humanos en la justicia actual. Explorar desafios actuales en la aplicacion de los
derechos humanos y la justicia.

Modalidad: Virtual

Ciclo de Conferencias Preparatorias del primer Congreso Nacional
Penal Adolescente y Juvenil”

Organiza: REFLEJAR/JUFEJUS, El Foro Penal Adolescente y Juvenil de la Junta Federal
de Cortes, Universidad Nacional del COMAHUE.

Destinatarios/as: Operadores de los poderes judiciales de la Republica Argentina en ma-
teria penal juvenil; profesionales privados y de otros poderes del Estado interesados en
la tematica.

Fechas: 24/10,31/10,7/11y 14/11 del 2023

Modalidad: Virtual Sincronica
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Curso “El Género en Juego”’, avalado por el Ministerio de las Mujeres,
Géneros y Diversidad en cumplimiento de la Ley Micaela.

Organiza: La Secretaria General de Capacitacion y Jurisprudencia de la Defensoria Gene-
ral de la Nacidn con la colaboracién de REFLEJAR.

El curso esta dirigido a defensores/as publicos/as oficiales provinciales, con competen-
cia en materia civil y penal.

Fechas: Cursado desde el 9 de octubre hasta 4 de diciembre

Modalidad: virtual asincrénica

“Ciclo De Discusion De Tesis Doctorales”

Jufejus/Reflejar y el Centro de Capacitacion e Investigaciones Judiciales “Manuel A.
Saez” de la Suprema Corte de Justicia de Mendoza, invitan al Ciclo de Discusion de Tesis
Doctorales.

Destinatarios/as: Abierto a toda la comunidad juridica.

Fecha: 2 de octubre

Modalidad: Virtual sincronica

Expositor: Dr. Enrique Bacigalupo

Conferencia: “La Relevancia de la Formacién en Habilidades
Socioemocionales para Jueces y Juezas”

Organiza: La Red Iberoamericana de Escuelas Judiciales, en su Eje Nifez y Adolescencia,
a través del Instituto Reflejar de las provincias argentinas y el Centro de Estudios Judicia-
les del Uruguay.

Ciclo de Formacién de tres encuentros del ciclo de formacién en habilidades socioemo-
cionales.

Primer encuentro:19 de octubre de 2023

Segundo Encuentro: 30 de noviembre de 2023

Modalidad: Virtual sincronica
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INSTITUTO PARA EL DESARROLLO CONSTITUCIONAL (IDC).
UNIVERSIDAD DE BOLONIA

“Jornada de Derecho Constitucional: Distintas Perspectivas de los
Derechos Humanos en el Derecho Constitucional Internacional y
Nacional”

Organiza: Instituto para el Desarrollo Constitucional(IDC) y el Instituto de Derecho Pubili-
co del Colegio de Abogados del Alto Valle Oeste

Fecha: 21 Abril

Lugar: Complejo Cultural Cipolletti, ciudad de Cipolletti, Rio Negro.

Disertantes: Dr. Luca Mezzetti, Mg. Sergio Barotto,Dr. Marcelo Iniguez,Mg. Marcela
Serrano,Mg. Jorge Pascuarelli,Mg. Facundo Martin,Mg. Raul Franco,Dr. Jorge Alejandro
Amaya.

Curso Intensivo de Especializacionen Justicia Constitucional -
Proteccion Multinivel de los Derechos Humanos.

Organiza: Instituto para el Desarrollo Constitucional (IDC). Universidad de Bolonia
Fechas: 05 al 16 Febrero 2024

Becas para realizacion Especializaciéon en Justicia Constitucional y Derecho Humanos
de la Universidad de Bolonia, Italia - 2024

La Escuela de Capacitacion Judicial, en pos de la mejor formacién de Magistrados, Fun-
cionarios y Agentes Judiciales, ha decidido otorgar treinta (30) becas de posgrado para
el cursado de la citada Especializacion, en su versién afno 2024.
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UNIVERSIDADES

“Investigacion de homicidios complejos Nivel 1”

Organiza: Universidad Nacional de Rio Negro, Sede Alto Valle - Valle Medio y |la carrera
de Licenciatura en Criminologia y Ciencias Forences de la Escuela de Humanidades y
Estudios Sociales junto a la Seccion Carreras de Posgrado.

Profesor: Enrique Eduardo PRUEGER.

Diplomatura en Derecho Constitucional Latinoamericano - Universi-
dad Austral

Organiza: Universidad Austral

Fecha de Inicio: 4 de agosto de 2023

Modalidad: Online

IX Congreso Argentino de Derecho Ambiental
Organiza: Fundacién Expoterra

Fechas: 8 y 9 de Junio de 2023

Lugar: Aula Magna, Facultad de Derecho, UBA
https:/www.expoterra.com.ar/ix-congreso

Curso Intensivo dePosgrado El Control de Constitucionalidad Y
Convencionalidad de los Derechos.

Organiza: Universidad de Buenos Aires Facultad de Derecho

Fechas: 17 al 28 de julio

Modalidad: Virtual

Escuela de Invierno de Litigacion Ambiental y Climatica

DIFUSION DE CAPACITACIONES DE ORGANISMOS EXTERNOS

Universidad Nacional del Litoral

En el marco de la Especializacion en Derecho Ambiental y Tutela del Patrimonio Cultura
Fecha: del 30 de agosto al 1 de septiembre.

Modalidad presencial y virtual.

XVI Jornadas de Derecho Judicial “Vulnerabilidad, Justicia y Dere-
cho. Nuevos desafios”

Organiza: El Departamento de Derecho Judicial de la Facultad de Derecho de la Univer-
sidad Austral .

Fechas: 15,16y 17 de agosto

Modalidad: presencial y virtual

Foro en Derecho Constitucional Latinoamericano | La muerte cru-
zada en el Ecuador

Universidad Austral

Fecha: Miércoles 16 de agosto.

Modalidad: virtual

Modalidad: presencial y virtual

Seminario “Desarrollo y produccién de biofarmacos para salud hu-
mana y animal en el marco de la vinculacion publico-privada”
Organiza: Universidad Nacional del Litoral

Disertante: Dr. Ricardo Kratje.

Fecha: 4 de septiembre, 10 hs.

Lugar: Sede del IEA Litoral
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Presentacion del libro del Dr. Alfonso Santiago y del Mag. Ignacio
Boulin “Derecho Constitucional y Politicas Publicas”

Editorial Astrea.

Organiza: Universidad Austral

Fecha: 8 de septiembre

Modalidad: Hibrida.

Carrera de posgrado: Especializacion en Contabilidad y Auditoria
Destinada a Contadores Publicos que comenzara a dictarse en la Universidad Nacio-
nal de Rio Negro en marzo 2024.

COLEGIOS DE ABOGADOS

Seminario Argumentacion Juridica y Magistratura en el Estado de
Derecho Constitucional - Jornadas 4 y 5 Del Seminario.

Fechas: 27y 28 de febrero

Lugar: sede del Colegio de Abogados de San Carlos de Bariloche.

Jornada de “Arbitraje: Justicia rapida para Abogados”

Organizada: el Colegio de Abogados del Alto Valle Oeste.

Disertantes: Dra. Patricia Fernandez de Andreani, Dr. Francisco Lépez Raffo y el Dr. Da-
rio Tropeano, Titulares del Tribunal Arbitral del Colegio de Abogados de Neuquén.
Fecha: 23 de Marzo

Lugar: Salén del Colegio de Abogados Alto Valle Oeste - Lavalle 175, Cipolletti.
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“Jornada de Derecho Constitucional: Distintas Perspectivas de los
Derechos Humanos en el Derecho Constitucional Internacional y
Nacional”

Organiza: Instituto para el Desarrollo Constitucional(IDC) y el Instituto de Derecho Publi-
co del Colegio de Abogados del Alto Valle Oeste

Fecha: 21 Abril

Lugar: Complejo Cultural Cipolletti, ciudad de Cipolletti, Rio Negro.

Disertantes: Dr. Luca Mezzetti, Mg. Sergio Barotto,Dr. Marcelo Iniguez,Mg. Marcela
Serrano,Mg. Jorge Pascuarelli,Mg. Facundo Martin,Mg. Raul Franco,Dr. Jorge Alejandro
Amaya.

“Jornadas de Capacitaciones ltinerantes y Federales en Materia de
Cooperacion Juridica Internacional”

Organiza: El Colegio de Abogadas y Abogados de San Carlos de Bariloche junto al Mi-
nisterio de Relaciones Exteriores, Comercio Internacional y Culto de la Argentina.
Destinatarios: Abogadas/Abogados, Magistrados, Funcionarios y profesionales del sec-
tor publico y privado.

Fechas: 20 y 21 de abril

Lugar: Auditorio del Colegio de Abogados, Palacios 740 T1er Piso, San Carlos de Barilo-
che.
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CAFE JURIDICO “Testimonial de nifios, nifias y adolescentes (NNA)” OFICINA DE DERECHOS HUMANOS Y GENERO DEL PODER

Organiza: Instituto de Derecho de Familia del CAAVO. JUDICIAL DE RIO NEGRO

A cargo de: Dra. Alicia Merino, Defensora Penal de Menores.

Fecha: Miércoles 26 de abril Capacitacién presencial sobre “Estandares Internacionales de

Lugar: Salén CAAVO - Lavalle 175 Cipolletti. Proteccion de los Derechos de Mujeres, Diversidades y
Disidencias. Presentaciéon del “Protocolo para el Abordaje con

Conversatorio “Contratos de consumo y obligaciones dinerarias Perspectiva de Géneros en las Actuaciones Judiciales”.

frente a los debates actuales” Organiza: Oficina de Derechos Humanos y Género del Poder Judicial de Rio Negro.

Organiza: materia Derecho Procesal Civil y Comercial, con el apoyo de la Carrera de Destinatarios/as: abogadas, abogados, integrantes del Poder Judicial, estudiantes de

Abogacia de la UNRN Sede Atlantica, y de los Colegios de Abogados de Viedma, Gene- Abogacia e instituciones interesadas.

ral Roca y Cipolletti. Taller presencial.

Fecha: 06 de Diciembre de 2023

Lugar: Modalidad Virtual Capacitacion Virtual sobre “Derecho Al Cuidado: Implicancias

Juridicas”
La actividad es organizada por la Oficina de Derechos Humanos y Género del Poder
) Judicial de Rio Negro, en el marco del Dia Internacional de los Cuidados y el Apoyo.
ESCUELA DEL CUERPO DE ABOGADOS DEL ESTADO DE RIO NEGRO Fecha: Miércoles 01 de noviembre
Disertantes: Dras. Adriana Krasnow y Laura Pautassi.
Destinatarios/as: Integrantes del Poder Judicial y publico en general.
Modalidad: Virtual

“Jornadas de Reflexién — A 40 anos del retorno a la democracia”
Organiza: La Escuela del Cuerpo de Abogados del Estado.

Miércoles 29/03 — Conferencia Dr. Daniel Rafecas.

Viernes 31/03 — Conferencia Dr. Martin Bohmer
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COMISION INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS - OEA , A
TRAVES DEL CODECI DE RiO NEGRO

“Curso sobre Aplicacion de Estandares Interamericanos por el Po-
der Judicial”

Organiza: Comision Interamericana de Derechos Humanos — OEA , a través del CODECI
de Rio Negro.

Objetivo: Mejorar la capacidad de los operadores de justicia para la implementaciéon de
estandares interamericanos a nivel interno, especialmente mediante el control de con-
vencionalidad, para proteger a las personas y prevenir violaciones de derechos huma-
nos, particularmente de grupos en situacion de vulnerabilidad.

Fechas: Del 13 de septiembre al 9 de octubre del 2023

Asociacion Latinoamericana de Magistrados, Funcionarios, Profe-
sionales y Operadores de Ninez, Adolescencia y Familia

XV CONGRESO LATINOAMERICANO DE LA NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.
Organiza: Asociacion Latinoamericana de Magistrados, Funcionarios, Profesionales y
Operadores de Nifez, Adolescencia y Familia

Fechas: 26, 27 y 28 de octubre 2023

Modalidad: presencial y virtual.

Lugar: Facultad de Derecho, (UBA), Buenos Aires, Republica Argentina.
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THOMSON REUTERS- LA LEY
Capacitacion sobre “LA LEY NEXT DE THOMSON REUTERS” -

Destinada a: Integrantes Poder Judicial RN

Sistema de Informacion Legal y Biblioteca Digital

Objetivo: dar a conocer en mayor profundidad el alcance del servicio : se desarrollaran
los contenidos de Jurisprudencia, Doctrina y Legislacion, con ejemplos practicos para
cada una de las busquedas y herramientas.

Fecha: 29 de noviembre

ACTIVIDADES EDITORIAL RUBINZAL-CULZONI:

“Curso de Actualizacion de Derecho de la Familia”- bajo la direccion de la Dra. Aida
Kemelmajer de Carlucci. / Fechas: 16 de Marzo, 23, 30 de Marzo y 13 de Abril.

“Curso de Responsabilidad Parental” - bajo la direccién del Dr. Rodolfo G. Jauregui .
Fechas: 18y 25 de Abril

Curso “El Proceso Articulado” - bajo la direccién del Dr. Jorge A. Rojas / Fechas: 27 de
Abril, 04, 11 y 18 de Mayo.

Curso “Derecho Penal. Parte Especial: Analisis de casos jurisprudenciales” — Bajo la
direccién del Prof. Dr. Edgardo A. Donna. /Fechas: 10, 17, 24 y 31 de agosto.

Curso “Daios en entornos digitales. Segunda parte” -bajo la direccién del Dr. Jorge M.
Galdds y Coordinacién del Dr. Ezequiel Valicenti. / Fechas: 12, 19, 26 de septiembre y 03
de Octubre

Curso “Nuevos Desafios Para El Ejercicio De La Abogacia: El Derecho a Conocer los
Origenes de NNyA Y su Incidencia en las Relaciones Familiares./ Fechas: 16 y 23 de
Noviembre.
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DISPOSICION NRO. 01/23 ECJ

“Diplomatura en Seleccion de Personal orientada en nuevas Tecnologias” dictada
por la Escuela de Negocios de la Universidad de Ciencias Empresariales y Sociales
(UCES). Destinada al Area de Gestion Humana.

DISPOSICION NRO. 21/23

“Curso Tedrico Practico en Entrevistas Testimoniales de Ninos, Ninas y Adolescentes,
Victimas y Testigos de Abuso Sexual y Otros Delitos”

Capacitacion virtual, organizada por la Asociacidon de Psicologos Forenses de la
Republica Argentina (APFRA) y dictada por el Dr. Anthony Butler.

Destinada a Psicologas de Camara Gesell del Cuerpo de Investigacion Forense.

DISPOSICION NRO. 32/ 23 ECJ

“Administracion De Redes Sociales” - Area Escuela de Capacitacién Judicial
Modalidad virtual, dictada por la Universidad Tecnoldgica Nacional (UTN), Centro de
e-learning, Facultad Regional de Buenos Aires.

DISPOSICION NRO. 34/23 ECJ

“Jornadas de Salud Ocupacional, destinada al Cuerpo de Investigacion Forense”.
Lugar y fechas: Ciudad Auténoma de Buenos Aires los dias 18 y 19 de Septiembre de
2023.

05

DISPOSICION NRO. 38/23 ECJ

“Segundo Encuentro Nacional de Cuerpos Periciales Forenses” y “Primer Encuentro
del Cuerpo Pericial Forense del Poder Judicial de Corrientes”

Destinado a: Area del Cuerpo de Investigacion Forense.

Organizado por: Junta Federal de Cortes y Superiores Tribunales de Justicia de la Re-
publica Argentina (JUFEJUS) y el Poder Judicial de la Provincia de Corrientes.

Lugar y Fechas: Provincia de Corrientes los dias 17 y 18 de agosto.

DISPOSICION NRO. 40/23 ECJ

“Primer Congreso Internacional de Trabajo Social Forense - Logros y Desafios de la
Especialidad Disciplinar”

Destinado a: Area del Departamento de Servicio Social.

Organizado por: Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la Universidad del Litoral.
Lugar y Fechas: Ciudad de Rosario, provincia de Santa Fe, los dias 24 y 25 de Agosto.

DISPOSICION NRO. 43/23 ECJ

Psicologia Forense “El nuevo marco juridico y la practica psi-forense en clave de De-
rechos Humanos”-

Destinado a: Area del Cuerpo de Investigacion Forense.

Lugar y Fechas: Ciudad de Cordoba los dias 7 y 8 de Septiembre.

DISPOSICION NRO. 44/23 ECJ

Encuentro Iberoamericano en Psicologia Forense “30 aios construyendo saberes y
practicas en Psicologia Juridica”

Destinado a: Area del Cuerpo de Investigacion Forense.

Lugar y Fechas: Ciudad Autdonoma de Buenos Aires 21, 22 y 23 de Septiembre
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SITIO WEB / REDES SOCIALES DE LA ECJ

Plataforma de informacidn institucional y fuente de informacién
permanente.

SITIO WEB INSTITUCIONAL:

https://escuelajudicial.jusrionegro.gov.ar/

\1,

A

SITIO WEB / REDES SOCIALES DE LA ECJ

REDES SOCIALES

Numero de Seguidores correspondiente ano 2023:

ME GUSTA : SEGUIDORES

SEGUIDORES

) 4 ) 4

1N

www.facebook.com/EscuelaJudicialRN  www.instagram.com/escuela_judicial_rn/

SEGUIDORES

www.twitter.com/Esc_JudicialRN
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